OGLOSZENIE NABORU NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Pielegniarka

Wymagania:

1. aktualne prawo wykonywania zawodu

2. wyksztalcenie: mgr / licencjat pielggniarstwa lub $rednie medyczne w zawodzie pielegniarka

3. mile widziane kursy: kwalifikacyjny pielggniarstwa rodzinnego lub $rodowiskowego,
szczepien, EKG itp.

4. mile widziane co najmniej roczne do§wiadczenie na stanowisku pielegniarki

5. niekaralno$é

Zakres wykonywanych zadan:

1. wykonywanie zabiegow leczniczo — pielegnacyjnych

2. praca w punkcie pobran, gabinecie zabiegowym i srodowisku
Informacja o warunkach pracy na zajmowanym stanowisku:

1. miejsce pracy: SPZOZ Przychodnia Miejska w Jozefowie ul. M.C. Sktodowskiej 5/7
2. stanowisko pracy: pielegniarka
3. czas pracy: praca zmianowa w godzinach: 07-20 od poniedziatku do pigtku (peten etat 7:35 h)

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
1. CV

Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy sktadac lub przesta¢ w terminie do: 14.12.2018 r. do sekretariatu
SPZOZ Przychodnia Miejska w Jozefowie, ul. M. C. Sklodowskiej 5/7, 05-420 J6zefow
lub drogg mailowa: kontakt@spzozjozefow.pl z dopiskiem ..rekrutacja”

Aplikacje, ktore wplyng do SPZOZ Przychodnia Miejska w Jozefowie po wyzej okreslonym terminie nie
bedg rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu
rekrutacji na stanowisko pielegniarki zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”



